
分類 講座名 対象 目的 開催時期 内容

各学部の新入生ガイダン
ス、教養ガイダンス等

本学1年生
本学の教養科目について学び、かつ、
本学の教職課程の概要も理解する。

各学部
4月上旬

教養科目、教職課程等の紹介

教職課程登録ガイダンス
教職課程の履修を
希望する本学学生

本学の教職課程の理念、登録方法及
び履修の注意点等を理解する。

4月上旬～
中旬

・教職課程の主な履修スケジュール
・履修上の注意
・履修カルテシステム

埼玉県スチューデントサ
ポーター説明会

教職課程を履修す
る本学学生

埼玉県スチューデントサポーターにつ
いて理解を深めるとともに、これからの
教員に求められるものや、埼玉県の教
員に求められる教師像を理解する。

5月上旬
・埼玉県の求める教師像
・埼玉県スチューデントサポーターの概要

よこはま教師塾アイ・カ
レッジ説明会

教職課程を履修す
る本学学生

よこはま教師塾アイ・カレッジについて
理解を深めるとともに、これからの教員
に求められるものや、横浜市の教員に
求められる教師像を理解する。

5月中旬
・横浜市の求める教師像
・よこはま教師塾「アイ・カレッジ」の概要

教職に向けてのスタート
講座(東京都)

教職課程を履修す
る本学学生

これからの教員に求められるものや、
東京都の教員に求められる教師像を
理解する。

6月下旬
・東京都の教育の現状と課題と教職の魅力
・東京都が求める教師像
・教育の現状と課題

教職に向けてのスタート
講座(埼玉県)

教職課程を履修す
る本学学生

これからの教員に求められるものや、
埼玉県の教員に求められる教師像を
理解する。

11月中旬
・埼玉県が求める教員像
・教員として求められる資質
・埼玉県の教員採用試験の状況

教職に向けてのスタート
講座(千葉県)

教職課程を履修す
る本学学生

これからの教員に求められるものや、
千葉県の教員に求められる教師像を
理解する。

11月下旬

・千葉県が求める教師像
・教員採用候補者選考の現状と今後
・臨時的任用講師及び非常勤講師
・「ちば！教職たまごプロジェクト」

教員採用試験対策講座
【事前対策コース】

次年度教員採用
試験受験希望者
の学部生、専攻科
生、大学院生、科
目等履修生、卒業
生

一次年度教員採用試験の受験を希望
する学生に対して、専門教養、教職教
養を身につけるとともに、教育課題を
理解し、論作文能力を高め、1次試験
合格を目指すことを目的とする。

10月～12月
（複数回）

・教育課題
・論作文
・教職教養
・専門教養（数学と理科に分かれて開講）

教員採用試験対策講座
【合宿コース】

次年度教員採用
試験受験希望者
の学部生、専攻科
生、大学院生、科
目等履修生、卒業
生

教員採用試験の受験を希望する学生
等に対して、「論作文」、「面接」、「模擬
授業」などの講座を通して、選考試験
で合格するための実践力を養成するこ
とを目的とする。

2月下旬

・論作文
・面接
・模擬授業
上記3分野を通じて、徹底した個別指導を行う。

教員採用試験対策講座
【直前対策コース】

当該年度に教員採
用試験受験希望
者の学部生、専攻
科生、大学院生、
科目等履修生、卒
業生

教員採用試験の受験を希望する学生
等に対して、「教職教養」、「専門教
養」、「論作文」などの講座を通して、選
考試験で合格するための実践力を養
成することを目的とする。

3月～5月
（複数回）

・専門教養及び教職教養の演習
・論作文

一次試験用集団面接対策
講座

一次試験で集団面
接がある都道府県
や私学を受験する
学生

教員採用試験（一次）で集団面接があ
る都道府県や私学を受験する学生に
対して、集団面接の研修を通して、選
考試験で合格するための実践力を養
成することを目的とする。

6月下旬 ・集団面接練習

教員採用試験二次対策
講座

当該年度に教員採
用試験受験申込
者及び私立学校
教員採用試験受
験希望者

本学の教員志望学生等で、公立学校
教員採用試験受験申込者及び私立学
校教員採用試験受験希望者に対し
て、個人面接、集団討論、模擬授業、
場面指導などの研修を通して、選考試
験で合格するための実践力を養成す
る。

8月上旬

・個人面接
・集団面接
・模擬授業
・場面指導

私学教員採用試験対策
講座

私立の中学校・高
等学校の教員採
用試験の受験を希
望する学部の1年
生〜4年生、専攻
科生、大学院生、
科目等履修生、卒
業生

私立学校（以下「私学」という。）の教員
採用試験の受験を希望する学生等に
対して、私学の教員採用試験の実態を
伝え、周到な準備をするよう働きかけ
る。学部の早い段階から私学の採用
試験に向けた勉強の方法を指導する
ことにより、私学の教員採用試験合格
者を増やすことを目的とする。

1月中旬

・私学の教員採用について（講演）
・私学合格者体験談
・私学採用試験の志望動機の書き方
・私学教員適性検査過去問の解説（教職教養・専門科目）
・私学採用試験面接及び模擬授業の練習

教員採用試験ガイダンス
当該年度に教員採
用試験を受験する
本学学生

当該年度に教員採用試験を受験する
学生に対し、受験の心構え、直前対
策、面接対策などを行う。

毎年4月
・採用試験について
・直前対策について

教員採用試験ガイダンス
次年度教員採用
試験を受験する本
学学生

次年度教員採用試験を受験する学生
に対し、受験対策と採用試験合格者の
体験発表を通じて、計画的な対策を促
す。

毎年11月
・採用試験について
・採用試験合格者の体験談

学校インターンシップセミ
ナー

学校インターンシッ
プ・ボランティアを
既に体験している
学生及び今後体
験を希望する学生

新たにインターンシップに参加する学
生に対する事前指導、または、既にイ
ンターンシップに参加している学生へ
のケア・サポートを行う。

4月上旬～
中旬、
9月中旬～
下旬、
1月下旬

・参加にあたっての基本姿勢

学校インターンシップ（一
日参観実習）

学部2年次～3年
次教職課程履修
登録者

教育現場を一日参観することにより、
教員の仕事や生徒の姿を通して具体
的なイメージを持ち、教職に対する自
覚を促す。

1月下旬～2月
上旬

・事前指導（概要説明、心構え、書類作成、グループ編成）
・実習当日（実習先での教育現場体験、参観後の振り返り）
・事後指導（報告、振り返り）

プレ教員講座

教員採用試験に合
格し、次年度4月に
採用予定の本学
学生

次年度4月から教員として中学校及び
高等学校の学校現場に配置されるに
あたり、新規採用教員としての心構え
及び実務について習得する。

3月上旬
・現職中学高等学校長からの講義
・新規採用教員としての心構えや実務について

教職教育センターの教員養成に係る支援の取組について（2018年度実績）
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